INSTITUTO DE FiSICA

Posicion de Técnico Académico

El Instituto de Fisica de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) busca
aspirantes para ocupar una posicion académica por obra determinada, equivalente a la
categoria de Técnico Académico Asociado “C" o Técnico Académico Titular "A” de
tiempo completo, de acuerdo con sus competencias, para trabajar en los

Laboratorios de Semiconductores de Baja Dimensionalidad y
Foténica del Silicio

en el area de Fisica del Estado Sélido, Ciencia de Materiales y Materia Condensada. El
puesto implica la sintesis, analisis y caracterizacion de semiconductores vy
nanomateriales mediante técnicas como spray-pirdlisis, evaporacién por efecto Joule,
sputtering DC y RF, dip y spin coating, y punta ultrasdnica, entre otras. Ademads, se
requiere que la persona cuente con conocimientos basicos sobre dispositivos
electrénicos, incluyendo celdas solares, diodos, diodos emisores de luz y transistores,
con énfasis en su construccién en contextos experimentales. También es deseable que
tenga experiencia en caracterizacion estructural y dptica de materiales, destacando
técnicas como DRX, XPS, UV-Vis y fotoluminiscencia, asi como en caracterizacién
eléctrica mediante efecto Hall, método de cuatro puntas y mediciones eléctricas para
la evaluacion de materiales funcionales.
Requisitos:
Las personas interesadas deberan:
a) Poseeral menos el grado de maestria en Fisica, Ciencia de Materiales o areas afines,
con conocimientos sdlidos en fisica de materiales y estado sélido.
b) Contar con experiencia practica comprobable en técnicas de fabricacién de
peliculas delgadas, semiconductores nanoestructurados, espectroscopias dpticas y
electroquimicas.

Pruebas

1. Examen préctico para la obtencion de peliculas delgadas mediante técnicas como
sputtering RF, spin coating y spray-pirdlisis, entre otras.
2. Examen préctico de analisis e interpretacién de resultados de caracterizaciéon de

semiconductores mediante técnicas como efecto Hall, UV-Vis, FTIR, Raman, XPS'y
DRX.

Para poder considerar su candidatura se debera registrar la siguiente documentacion
completa en http://olimpo.fisica.unam.mx/plazas tecnicos:

1. Carta de solicitud en formato libre dirigida a la directora del Instituto de Fisica de la
UNAM, Dra. Mercedes Rodriguez Villafuerte.

2. Curriculum vitae, incluyendo copia digital de los documentos probatorios mas
relevantes.



INSTITUTO DE FiSICA

3. Datos de al menos dos académicas o académicos de reconocido prestigio, a
quienes se les solicitaran cartas de recomendacién via correo electrénico.

Las personas aspirantes deberdn contactar a sus recomendantes para que envien sus
cartas a mas tardar cinco dias habiles después del cierre de esta convocatoria. Las cartas
sélo se recibirdn a través de un hipervinculo que sus recomendantes recibiran
directamente. No se analizaran expedientes de candidaturas que no cuenten con al
menos dos cartas de recomendacion.

Se recibiran solicitudes hasta el 23 de mayo del 2025

El Comité de Seleccién analizard la documentacion entregada y evaluara en la practica
las habilidades de las y los aspirantes para llevar a cabo las actividades mencionadas.
Con base en esto Ultimo, las personas aspirantes podran ser requeridas para sostener
una entrevista con el Comité de Seleccion.

La plaza podréd ocuparse a partir de septiembre de 2025. La persona seleccionada
recibird un salario conforme al tabulador de la UNAM, estimulos econdmicos y las
prestaciones correspondientes a una plaza de Técnico Académico Asociado "C" o
Titular A", segun aptitudes. Los contratos iniciales se otorgan por periodos de un afio,
con posibilidad de convertirse en un puesto permanente.

Cabe sefalar que este procedimiento no constituye un Concurso de Oposicién Abierto
paraingreso en términos del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. Por lo tanto,
la decisién de contratacion serd inapelable.

La comunidad del Instituto de Fisica de la UNAM estd especialmente interesada en
aspirantes que contribuyan a la diversidad, igualdad de género, inclusién y excelencia
académica a través de la investigacion, docencia y labor institucional. Las personas que
participen en el proceso de seleccién seran evaluadas con objetividad, transparencia e
igualdad de oportunidades, considerando una perspectiva de equidad de género. En
igualdad de méritos académicos, se dara preferencia a la contratacién de personas
pertenecientes a grupos subrepresentados en la comunidad.

Para informacidn adicional dirigirse a:
Dr. Saul Ramos Séanchez

Secretario del Comité de Seleccién
e-mail: plazas@fisica.unam.mx

Atentamente
"Por mi Raza Hablara el Espiritu"
Ciudad Universitaria, Cd. Mx., 24 de marzo del 2025.
La Directora
Dra. Mercedes Rodriguez Villafuerte
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